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YÖNETİM KURULU BAŞKANIMIZDAN,

Değerli Sanayici Dostlarım,
Bölgemizin Değerli Yatırımcı ve Katılımcıları,
 Bölgemizde yapılan çalışmalardan 

ve yaşanan gelişmelerden sizleri 
bilgilendirmek adına 2020 yılında 
çıkarmaya başladığımız Bültenimizin yeni 
sayısı ile karşınızdayız.
2023 yılının son çeyreğine girmiş 

bulunmaktayız. Bildiğiniz üzere 2023 yılı 
Mart ayında İlk Olağan Genel Kurulumuzu 
gerçekleştirerek bundan sonra Bölgemizi 
Genel Kurul ile yönetme kararını almış 
bulunmaktayız.  Bu duruma istinaden 
de Ülkemizde artan enflasyon sonucu 
ortaya çıkan maliyetleri sene başında 
belirlediğimiz hizmet bedelleri ve yönetim 
aidatları ile tolere edemediğimizden 
27.07.2023 tarihinde İlk Olağanüstü Genel 
Kurulumuzu yaparak hizmet bedelleri ve 
yönetim aidatının revize 
edilmesi hususunu sizler 
ile paylaştık. Yapılan 
toplantıda Yönetim 
Kurulumuzun önerdiği 
revize bedeller oy 
birliği ile kabul edilerek 
1 Ağustos 2023 tarihi 
itibari ile Bölgemizde 
uygulanmaya başlandı.
Hem Mart ayında 

yapılan ilk Genel 
Kurulumuzda hem de 
Temmuz ayında yapılan 
Olağanüstü Genel Kurulumuzda tüm 
kararlar oy birliği ile alındı. Yönetim Kurulu 
Başkanı olarak şahsıma ve Yönetim Kurulu 
Üyesi arkadaşlarıma göstermiş olduğunuz 
güven ve destekleriniz için şükranlarımı 
sunuyorum.
Bir önceki bülten yazımda sizlere 

bahsettiğim ve Bölgemiz adına önemli 
olduğunu düşündüğüm son aylarda 
üretim kalitemizi etkileyen elektrik gerilim 
dalgalanmalarını en az indirmek için TEİAŞ 
ve GDZ A.Ş. nezdinde çalışmalarımıza 
devam ediyoruz. Söz konusu sıkıntımızın 

kısa ve orta vadede çözümler ile ilgili olarak 
söz konusu sıkıntımız ile ilgili yol almaya 
başladık. Konuyu Yönetim Kurulu olarak 
yakinen takip ediyoruz. 
Mümkün olan en kısa sürede sonuç 

almak için elimizden 
geleni yapıyoruz ve 
yapmaya devam 
edeceğiz.
Bunun yanı 

sıra Bölgemize 
yeni parseller 
kazandırmak amacı 
ile başlattığımız İmar 
Planı Revizyonu 
çalışması ile ilgili 
Bakanlığa başvuruda 
bulunmak için son 
düzlüğe girmiş 

bulunmaktayız. Bakanlık başvurusunun 
sonuçlanmasının ardından gerekli teknik 
çalışmalara başlayıp kısa süre içerisinde 
yeni oluşan parsellerimizi sanayicilerimize 
tahsise hazır hale getirmeyi hedefliyoruz.
Yine önceki sayımızda belirttiğim 

Bölgemize ulaşım ile ilgili yaşadığımız 
sıkıntıların çözümü ile ilgili de Büyükşehir 
Belediyemiz ile görüşmelerimiz devam 
ediyor. Diğer takibimizde olan işlere nazaran 
bürokratik ve teknik sebeplerden dolayı 
süreç yavaş ilerlese de bu girişimimizden 
de olumlu bir sonuç alacağımıza inanıyoruz.

 BÖLGEMİZDE YAPILAN 
ÇALIŞMALARDAN VE 
YAŞANAN GELİŞMELERDEN 
SİZLERİ BİLGİLENDİRMEK 
ADINA 2020 YILINDA 
ÇIKARMAYA BAŞLADIĞIMIZ 
BÜLTENİMİZİN YENİ SAYISI 
İLE KARŞINIZDAYIZ.
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Bizleri mutlu eden Bölgemizde yaşanan 
bir gelişmeyi daha paylaşmak istiyorum. 
Bölgemizde Eylül ayı itibari ile inşaatına 
başlamamış parselimiz bulunmamaktadır. 
İnşaatına yeni başlayan 5 firmamızın da 
ekonomik koşullar daha da ağırlaşmadan 
inşaatlarını bir an önce bitirip üretime 
geçmelerini temenni ediyor, kendilerine 
yatırımlarında başarılar diliyorum.
Sözlerime son verirken 29 Ekim 2023 

tarihinde kutlayacağımız Cumhuriyetimizin 

100. Yılının, Ülkemiz adına daha güzel 

günlerin başlangıcı olmasını ümit ediyor, 

bizleri Cumhuriyeti armağan eden Ulu 

Önderimiz Mustafa Kemal ATATÜRK ve 

dava arkadaşlarını minnetle ve özlemle 

anıyorum.

Saygılarımla,

Salih ESEN
Yönetim Kurulu Başkanı
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1. OLAĞANÜSTÜ GENEL KURULUMUZ YAPILDI

YÖNETİM KURULU TOPLANTILARIMIZ YAPILDI

Yönetim Kurulu Toplantısı 
25.07.2023 

Yönetim Kurulu Toplantısı 
17.08.2023 

Yönetim Kurulu Toplantısı 
19.09.2023 

Bölgemizin 1. Olağanüstü Genel Kurul 
Toplantısı 27.07.2023 tarihinde Yönetim 
Kurulumuz, Katılımcı Firmalarımız ve İzmir 
Valiliği İl Sanayi ve Teknoloji Müdürlüğü 
İl Müdürü Sn. Engin BİŞAR ve Şube 
Müdürü Sn. İhsan ÜNVER’in temsilci 
olarak iştirakleri ile Bölge Müdürlüğümüzün 
toplantı salonunda gerçekleştirilmiştir.

Divan başkanlığını Sn. Hakan BUDİN, 
Divan üyeliklerini Sn. Ata Burak ÇAKALOZ 
ve Sn. Necattin YILMAZ’ın yaptığı 
toplantıda gündemdeki 2023 yılı Yönetim 
Aidatı ve Hizmet Bedelleri revizesi konusu 
görüşülerek oy birliği ile kabul edilmiştir.

Temmuz – Ağustos - Eylül dönemi 
Yönetim Kurulu toplantılarımız Denetim 
Kurulu Üyelerimizin de katılımı ile yapılmış 
olup, Bölgemiz gündeminde yer alan konular 
görüşülerek karara bağlanmıştır.
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Av. Ilgın GÜLER
MPİOSB Hukuk 

Danışmanı

OSB’lerin şirket 
kurabilmelerine ve 
kurulu şirketlere ortak 

olabilmelerine ilişkin olarak 
Organize Sanayi Bölgeleri 
Uygulama Yönetmeliğinde bazı 
düzenlemeler bulunmaktadır. 
Şöyle ki; 

1) Yönetmeliğin 23. maddesinin 1. 
fıkrasının (y) bendinde; “OSB’nin, 
teknoloji geliştirme bölgesi 
yönetici şirketlerine, Ar-Ge ve 
inovasyon merkez veya enstitüsü 
olarak faaliyette bulunmak amacıyla kurulan 
şirketlere, lojistik ve benzeri ihtiyaçlarını 
karşılamak amacıyla hizmetlerinden 
yararlanabileceği diğer şirketlere iştirak 
etmesine karar verilmesi ve bu konuda 
prensiplerin belirlenmesi”, Müteşebbis Heyet 
ve Genel Kurulun görev ve yetkileri arasında 
düzenlenmiş, ikinci fıkrasında ise bu görev ve 
yetkinin Yönetim Kuruluna devredilemeyeceği 
belirtilmiştir.

Buna göre OSB’lerin, lojistik ve 
benzeri ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla 
hizmetlerinden yararlanabileceği şirketlere 
iştirak etmesi mümkün olup bu kararın 
alınması ve prensiplerin belirlenmesi 
konusunda müteşebbis heyet veya genel 
kurul yetkilendirilmiştir.

2) Yönetmeliğin “Alt yapı tesisleri kurma ve 
işletme hakkını” düzenleyen 65. maddesinde 
ise, “(1) OSB’lerin ihtiyacı olan elektrik, su, 
kanalizasyon, doğalgaz, arıtma tesisi, arıtma 
çamuru depolama, kurutma ve yakma tesisi, 
yol, haberleşme, spor tesisleri gibi altyapı ve 
genel hizmet tesislerini kurma ve işletme, kamu 
ve özel kuruluşlardan satın alarak dağıtım ve 
satışını yapma hakkı sadece OSB’nin yetki ve 
sorumluluğundadır… OSB’ler, Bakanlıktan 
izin almak kaydıyla ayrı şirket kurma şartı 
aranmaksızın OSB alanı içerisinde öncelikle 
kendi ihtiyacı olmak üzere elektrik üretim 
tesisleri kurma ve işletme hakkına sahiptir…

(2) OSB’ler, faaliyetleri için anonim şirket 
kurabilir ya da kurulu bir anonim şirkete ortak 
olabilir. Şirket sözleşmesinde, yönetim ve 
hisse çoğunluğunun OSB’lerde kalacağı ve 
bu hükmün değiştirilemeyeceği hususuna 
yer verilir. (Ek cümleler:RG-3/7/2020-31174) 
Ayrıca, OSB’lerin Bakanlığın iznini alarak 
kurdukları anonim şirketler, yatırımcının 
yazılı talebine istinaden OSB mülkiyetindeki 
parseller de dâhil olmak üzere OSB içinde 

yer alan sanayi parselleri ve 
hizmet destek alanında bulunan 
parsellerin üst yapılı veya üst yapısız 
alışına, satışına, kiralanmasına 
ve üst hakkı kurulmasına ilişkin 
işlem tesis edebilirler. OSB’lerin 
kuracağı şirketler, katılımcı hak 
ve yükümlülüklerine sahiptir. Bu 
şirketlerin ana sözleşmesinde, 
hisselerin tamamının OSB’lerde 
kalacağı ve bu hükmün 
değiştirilemeyeceği hususuna yer 
verilir. Bakanlık, OSB’lerin kuracağı 

anonim şirketin ana sözleşmesi, ortaklık 
yapısı, işleyişi, faaliyetleri ve diğer hususları 
hazırlayacağı usul ve esaslar ile belirlemeye 
yetkilidir.” hükmü yer almaktadır.

Sistematik olarak Yönetmeliğin “Altyapı 
Tesisleri Kurma ve İşletme” başlıklı 7’nci 
bölümünde yer alan bu hükme göre; 

•	 OSB’lerin altyapı faaliyetlerini 
yürütmek için kuracakları ya da ortak 
olacakları şirketlerin; anonim şirket 
türünde olması, şirketin yönetim ve hisse 
çoğunluğunun OSB’de olması ve bu 
hususun değiştirilemeyeceği konusunda 
şirket ana sözleşmesinde hüküm bulunması 
gerekmektedir.

•	 OSB’lerin, OSB içinde yer alan 
sanayi parselleri ve hizmet destek alanında 
bulunan parsellerin üst yapılı veya üst yapısız 
alışına, satışına, kiralanmasına ve üst hakkı 
kurulmasına ilişkin işlem tesis etmek üzere 
kuracakları şirketlerin; anonim şirket türünde 
olması, şirketin hisselerinin tamamının OSB’de 
olması ve bu hususun değiştirilemeyeceği 
konusunda şirket ana sözleşmesinde hüküm 
bulunması gerekmektedir. Bu şirketlerin 
kurulması için Bakanlığın izninin alınması 
gerekmekte olup, kurulduklarında katılımcı 
hak ve yükümlülüklerine sahip olacaklardır. 

Açıklanan hükümler çerçevesinde; 
OSB’lerin şirket kurabilmeleri ya da kurulu 
şirketlere ortak olabilmeleri mümkündür. 
Ancak, bu konuyla ilgili olarak OSB Uygulama 
Yönetmeliğinde yer alan kural ve sınırlamalara 
uyulmak zorunluluğu bulunmaktadır. 

	 Özetle;
	 1- OSB’ler, altyapı faaliyetlerini yürütmek 

için anonim şirket kurabilir ya da kurulu bir anonim 
şirkete ortak olabilir. Şirket sözleşmesinde, 
yönetim ve hisse çoğunluğunun OSB’lerde 
kalacağı ve bu hükmün değiştirilemeyeceği 
hususuna yer verilir. 

ORGANİZE SANAYİ BÖLGELERİNİN 
ŞİRKET KURMALARI
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	 2- OSB’ler, OSB içinde yer alan 
sanayi parselleri ve hizmet destek alanında 
bulunan parsellerin üst yapılı veya üst 
yapısız alışına, satışına, kiralanmasına ve üst 
hakkı kurulmasına ilişkin işlem tesis etmek 
üzere Bakanlığın iznini alarak anonim şirket 
kurabilir. Şirket sözleşmesinde, hisselerin 
tamamının OSB’de kalacağı ve bu hükmün 
değiştirilemeyeceği hususuna yer verilir. 

	 3- OSB’ler, teknoloji geliştirme bölgesi 

yönetici şirketlerine, Ar-Ge ve inovasyon 
merkez veya enstitüsü olarak faaliyette 
bulunmak amacıyla kurulan şirketlere, lojistik 
ve benzeri ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla 
hizmetlerinden yararlanabileceği diğer 
şirketlere iştirak edebilirler. Bu şirketlere ortak 
olunup olunmayacağı ve ortak olunacak 
ise ortaklık koşullarına ilişkin prensiplerin 
belirlenmesi konularında karar verme yetkisi, 
Müteşebbis Heyet ve Genel Kurula aittir.
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KİŞİSEL verilerim korunması 
kanunu çıktığı günden 
beri bir kısım alışkanlıkları 

değiştirdiği gibi, iş hayatını 
yönlendirmeye de devam ediyor. 
KVKK yasası gereği önemli 
detaylardan biri de internet 
sitelerinde kullanılmakta olan 
çerezler. Yaygın İngilizce tabiri ile 
cookies.
Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu gereği ilgili kişilerin 
veri sorumlusuna başvurarak; 
kendileriyle ilgili kişisel verilerin işlenip 
işlenmediğini öğrenmek, işlenmişse 
bunları talep etmek, verinin muhtevasının 
eksik veya yanlış olması halinde bunların 
düzeltilmesini, hukuka aykırı olması halinde 
ise silinmesini, yok edilmesini ve buna göre 
yapılacak işlemlerin verilerin açıklandığı 
üçüncü kişilere bildirilmesini ve verilerin 
kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle 
zararlarının giderilmesini talep etme hakları 
bulunmaktadır. 
Yukarıda yer alan yasal düzenlemeyi iyi bilen 

bazı açık gözler, geçtiğimiz günlerde web 
sitelerinde çerez kullanım uyarısı olmayan 
şirketleri tespit ederek bunlara ihtarname 
göndermek suretiyle mağdur edildiklerini 
bildirerek çerez politikaları hakkında bilgi 
istediler. Yasa gereği bunun devamında 
ya şikâyete uğrayarak KVK Kurumunca 
uygulanacak ciddi para cezalarını ödemek 
ya da ciddi bir sus payı vererek belki de çok 
pahalı bir ders almış olacaklar.  Peki böyle 
bir hukuki ders almak ve idari para cezası 
tehdidi ile karşılaşmamak için ne yapmak 
lazım ona bakalım.     
Günümüzde çerezler (cookies) aktif olarak 

neredeyse her internet sitesinde kullanılan 
bir teknolojidir. Kullanımları birçok yönü 
ile hayatı önem taşıdığı gibi bazı sitede 
bulunan “beni hatırla” gibi kullanıcı şifresini 
yeniden girmeksizin oturum açmaya olanak 
tanıyabilmeleri ile kullanıcı deneyimini 
iyileştirmektedir. Bu özellikleri kullanıcı 
deneyimini kolaylaştırsa da çerezler aracılığı 
ile kişisel veriler işlenmekte olduğundan 
kullanımları özellikle Avrupa Birliği’nde ve 
devamında Dünya genelinde verilerinizi 
nasıl topladıkları, işledikleri ve kullandıkları 
konusunda soru işaretlerine ve yasal 
düzenlemelere neden olmuştur.
Sizler de bir önceki arama motorunda 

aradığımız bir ürünün reklamı ile 

karşılaşmışsanız çerezler 
aracılığı ile kişisel verileriniz 
toplanmış ve işlenmiş bu suretle 
alışkanlıklarınız da gözetilerek 
kişiselleştirilmiş reklam ile 
karşılaşmışsınız demektir. Bu 
durum birçok ülkede gizlilik hakkı 
konusunda endişeye neden 
olmuş ve yasal düzenlemelere 
gidilmiştir. 
Benzer bir durum ülkemizde de 

mevcut olup 6698 Sayılı Kişisel 
Verilerin Korunması Kanunu’nun 

ve ikincil mevzuat düzenlemeleri çerez 
kullanımında ve veri sorumlularının dikkat 
etmeleri gereken hususlarda dikkat edilmesi 
gereken hususlar içermektedir. 
2002/58/EC Sayılı Direktif Avrupa Birliği 

Direktifi “Çerez Kanunu” olarak anılmakta 
olup, Kişisel Verileri Koruma Kurumu 
tarafından çerez kategorizasyonu ve 
uygulamalarında rehber alınmaktadır. 
Direktif, 6698 Sayılı Kanun ile uyum 
içinde olup aynı zamanda geniş ve 
kapsamlı düzenlemeler içermektedir. 
Bu nedenle Veri Sorumluları tarafından 
tüm çerez uygulamaları yönünden 
direktif bir yol gösterici niteliğinde olup 
ülkemizde çerezlere ilişkin dorudan 
bir yasal düzenleme bulunmadığından 
Direktifin rehberliğinde hareket edilmesi 
yaptırımlardan koruyacaktır
 
Direktifin “İletişimin Gizliliği” başlıklı m. 5, 

f. 3. fıkrasında yer alan düzenleme ile üye 
devletler tarafından çerezlerin: “abonenin 
ya da kullanıcının terminal ekipmanında bilgi 
depolanmasına ya da depolanan bilgilere 
erişim sağlanmasına, ilgili abonenin, 
Direktif 95/46/EC’ye uygun olarak, işlemin 
amaçları hakkında geniş kapsamlı bilgi 
verilmiş olması koşuluyla izin verecektir. 
Bu durum, elektronik iletişim ağı üzerinden 
iletişim iletiminin gerçekleştirilmesi 
amacıyla veya abone tarafından açıkça 
talep edilen bir bilgi topluluğu hizmetinin 
sağlayıcısının bu hizmeti sağlamaması için 
gerekli olan herhangi bir teknik depolama 
veya erişimi engellemeyecektir.” açık rıza 
ve bilgilendirme şartı ile işlenebileceğini 
düzenlemiştir.  Akabinde bu kuralın 
istisnaları düzenlenmiştir.
Bilgilendirme Yükümlülüğü
6698 sayılı kanun uyarınca kişisel 

verilerin işlenmesinden önce aydınlatma 

Av. Erdal KARDAŞ
MPİOSB Hukuk 

Danışmanı

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU VE İNTERNET 
SİTELERİNDE ÇEREZ KULLANIMI: GİZLİLİK DENGESİ
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yükümlülüğü bulunmakta olup internet 
sitesi içeresinde çerez kullanımı bulunuyor 
ise çerezin türü yahut tarafından bağımsız 
olarak kullanıcılara bilgilendirme yapılması 
zorunludur. 
Kanun ve Direktif kapsamında 

bilgilendirmenin; kullanıcının siteye giriş 
yaptığı anda karşısına çıkan ilk sayfada 
veya açık, kapsamlı ve görünür şekilde 
yapılması gerekir.
Bu kapsamda sitenizde tüm çerez 

türlerinin listelendiği bir Çerez Politikası 
oluşturulmalı ve politika içerisinde tüm 
çerezler açıklanmalı ve çerezlerin kullanım 
amaçları, kullanılan üçüncü taraf çerezlerine 
çerezler yoluyla üçüncü taraflara veri aktarılıp 
aktarılmadığına, çerezlerin hangi süreyle 
saklandığı ve son olarak kullanıcılara çerez 
kullanımına ilişkin seçenek sunulması yahut 
bu tercihini nasıl değiştireceği sunulmalıdır.
Rızanın Alınması
Kişisel Verilerin İşlenmesine İlişkin 

Bireylerin Korunmasına İlişkin Çalışma 
Grubu’nun 2013 yılında verdiği karar ile 
açık rıza, özgür iradeyle, belirli bir konuya 
ilişkin ve bilgilendirmeye dayalı olarak, 
veri işleme faaliyetinin başlamadan ilgili 
kişinin aktif eylemine bağlı olarak alınması 
gerekmektedir. 
İstisnalar “Kriter A ve Kriter B çerezleri”
Çerez kullanımından önce kullanıcıların 

rızalarının alınması zorunlu olsa da 
bazı istisnaların varlığı halinde açık 
rızanın alınmaksızın internet sitelerinde 
çerez kullanımı mümkündür. Bu istisna 
bilgilendirme yükümlülüğü için geçerli 
değildir. 
Buna göre Direktif m. 5, f. 3 düzenlemesi 

kapsamında haberleşmenin elektronik 
haberleşme ağı üzerinden iletiminin 
sağlanması amacıyla kullanılması “Kriter 
A” veya çerez kullanımının, abone veya 
kullanıcı tarafından açıkça talep edilen 
bir bilgi toplumu hizmetinin sunulması 
bakımından mutlak surette zorunlu olması 
“Kriter B” durumlarında rıza alınmasına 
ilişkin kural uygulanmayacaktır.  
Ancak istisnalar dışında kalan tüm çerezler 

yönünden kalan tüm çerez türleri yönünden 
açık rıza alınması gerekmektedir. 
Yasal Durum 
Kanun ve 10 Mart 2018 tarihli ve 30356 

sayılı Resmi Gazete ’de yayınlanan 
Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine 
Getirilmesine İlişkin Tebliğ ile hangi veri 
işleme şartına dayanıldığı yahut ilgilinin açık 
rızasının alınıp alınmadığına bakılmaksızın 
tüm veri işleme faaliyetleri öncesinde 

Aydınlatma Yükümlülüğünün yerine 
getirilmesi zorunlu kılınmıştır.
Tebliğ’de Aydınlatma Yükümlülüğünün 

yerine getirilmesi sırasında ilgili kişiye “veri 
sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimliği; 
kişisel verilerin hangi amaçla işleneceği, 
kişisel verilerin kimlere ve hangi amaçla 
aktarılabileceği; kişisel veri toplamanın 
yöntemi ve hukuki sebebi ; son olarak 
ilgili kişinin 6698 sayılı Kanunun 11 inci 
maddesinde sayılan diğer hakları hakkında 
bilgi verilmelidir. Çerezler’e yönelik olarak 
aydınlatmanın hangi suretle yapılacağı 
kanunumuzda ayrıca düzenlenmemiştir. 
Ancak Çalışma Grubu tarafından yapılan 
değerlendirme ile çerezlere yönelik 
aydınlatmanın kullanıcının bir web sayfasına 
giriş yapar yapmaz karşısına çıkan ilk 
sayfada site içerisinde çerezlerin kullanımına 
ilişkin açık, kapsamlı ve görünür bir bildirim 
yapılması gerektiğini ifade etmektedir.
Bunun yanında kullanıcılara site tarafından 

kullanılan tüm çerez türlerine ve çerezlere 
ilişkin bilgi sunulmalı, çerezlerin kullanım 
amaçları ile kullanılan üçüncü taraf çerezlere 
ve çerezler yoluyla üçüncü taraflara veri 
aktarımına ilişkin bilgilendirme yapılmalı, 
çerezlerin hangi süreyle saklanacağı da 
bildirilmelidir.
Son olarak, kullanıcılara sahip oldukları 

seçenekler gelecekte bu tercihi nasıl 
değiştirebilecekleri konusunda da bilgi 
verilmelidir.
Kullanıcının sahip olduğu seçenekler 

çerezleri kabul etmek yahut reddetmek 
olabilir. Bununla birlikte kullanıcı bir 
bölümünü kabul ederek bir kısmını 
reddedebileceğin bu seçeneğin de 
sunulması gerekir. Son olarak kullanıcıya 
tümünü kabul et seçeneğinin sunulması 
halinde tümünü reddet seçeneğinde de 
aynı şekilde sunulması gerekir.
Bu kapsamda web sitesinin içerisinde 

bir çerez politikası bulunmalı ve 
aydınlatma yükümlülüğünün yerine 
getirilmesi sağlanmalıdır. Ancak bu 
durumda aydınlatma yükümlülüğünün 
veri işleme faaliyetinden önce yürütülmesi 
gerektiğinden sitenizde öncelikle katmanlı 
aydınlatma yoluna gidilebilir. 
Web sitemiz var, şirketimizde bir IT ekibi 

var nasılsa bakarlar diye düşünmeyin. 
Göze batmayan bu tarz bir eksiklik sonucu 
ağır idari para cezaları ile karşılaşılması 
son derece mümkündür. Hata kollayan bu 
uyanıkların eline düşmeyelim dikkatli olalım.
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BÖLGEMİZDE DOĞALGAZ TÜKETİMLERİ VE TARİFELER

2023 yılı sonuna 
yaklaşırken Bölgemizin 
doğalgaz tüketimlerinde 

de yılın kapanışı ve yeni yıl 
için tüketim taahhütleri ile ilgili 
çalışmalar başlayacaktır. Her 
yıl olduğu gibi bu yıl sonunda 
da doğalgaz tüketimi yapan 
Katılımcılarımızdan 2024 
yılı için tüketim taahhütleri 
alınarak öncelikle doğalgaz 
temini yaptığımız İZMİRGAZ’a, 
İZMİRGAZ üzerinden de 
BOTAŞ’a bildirilecektir.
Sürecin nasıl işlediğine 

ve tarifelere bakmak için öncelikle 
kapattığımız son yıl olan 2022 için 
doğalgaz tüketimlerini inceleyebiliriz. 
2022 yılında beş Katılımcımız doğalgaz 
tüketimi yapmış olup bunlardan ikisi 
Kademe-1, ikisi Kademe-2 ve biri 
de Elektrik Üretimi Amaçlı Kullanım 
tarifesinden tüketim yapmıştır. Yıllık 
tüketimleri 300.000 m³ altında kalan 
sanayi müşterileri Kademe-1 fiyatından 
tüketim yaparken bu sınırı aşanlar 
Kademe-2, elektrik üretimi yapan 
müşteriler ise Elektrik Üretimi Amaçlı 
Kullanım tarifesine tabi doğalgaz 
kullanmaktadır. 2022 yılında Bölgemizde 
toplam 2.736.664 Sm³ gaz tüketilmiş 
ve buna karşılık toplam 30.116.593 TL 
doğalgaz tüketim bedeli ödenmiştir.
Bölgemizde mevcut durumda ise 

altı Katılımcımız doğalgaz tüketimi 
yapmakta olup bunlardan üçü 
Kademe-1, ikisi Kademe-2 ve biri 
Elektrik Üretimi tarifesinden tüketim 
yapmaktadır. Güncel fiyatlar ile 
karşılaştırırsak Eylül 23 dönemi için 
Kademe-1 7,124995 TL/m³, Kademe-2 
9,484094 TL/m³, Elektrik Üretimi Amaçlı 
Kullanım ise 9.99999237 TL/m³ birim 
fiyat ile faturalandırılmaktadır. İlk sekiz 
aylık dönemde Bölgemizce toplamda 
1.774.186 Sm³ gaz tüketimi yapılmış 
olup karşılığı 17.582.827 TL tüketim 
bedeli ödenmiştir.

Peki doğalgaz tüketimi yapan 
Katılımcılarımız için söz konusu 

tüketimlerinde tarifeler nasıl 
belirlenmektedir?

Her yıl sonunda bir sonraki yıl için her 
bir Katılımcımızdan tüketim taahhütleri 
alınarak BOTAŞ’a bildirimi yapılmakta 

ve bu tüketim taahhütlerinde 
bildirilen toplam tüketimler 
üzerinden kademe tespiti 
yapılmaktadır. Ancak 
taahhütler ile gerçekleşen 
tüketimler arası farklılık olması 
durumunda mevzuata göre yıl 
sonu gerçekleşen tüketimler 
tespit edilerek bir sonraki yıl 
içerisinde bu farklara karşılık 
uygulamalar yapılmaktadır. 
Örneğin taahhüt toplamı 
300.000 m³ üzeri olan ancak 
altında tüketim yaparak yılı 
tamamlamış bir müşteri için 

01 Ocak itibarıyla tüketimleri ile birlikte 
yazılı bir başvuru dilekçesi ile fark iadesi 
talep edilebilir. Benzer şekilde 300.000 
m³ altında taahhüdü olup bu sınırın 
üzerinde tüketim yapmış müşteriler 
için ise müşteriden fark ödeme talebi 
yapılmaktadır.
Tüketim taahhütlerinin tespitinde bir 

diğer önemli husus ise taahhüdün çok 
altında veya üstünde tüketimlerdir. 
Doğalgazın ülkemizin ithal ettiği ve 
sınırlı bir kaynak olduğu göz önünde 
bulundurularak tüketimlerde genel 
prensip amiyane tabir ile “al ya da öde” 
prensibidir. Dolayısıyla taahhüdün çok 
altında veya üstünde kalan tüketimler 
için BOTAŞ tarafından ceza uygulaması 
yapılabilmekte olup taahhüt miktarının 
%80’inin altında veya taahhüt miktarının 
üzerinde bir tüketim yapıldığında ceza 
ile karşılaşılabilir. Öncelikle İZMİRGAZ’ın 
Bölgemizle, sonrasında da Bölgemizin 
doğalgaz tüketimi yapan Katılımcılarla 
yaptığı abonelik sözleşmelerinde 
de görüleceği üzere ne İZMİRGAZ 
tarafından ne de Bölgemiz tarafından 
bir ceza uygulaması yapılabilir. BOTAŞ 
tarafından düşük veya fazla tüketimlerin 
tespiti halinde ceza İZMİRGAZ’a, 
İZMİRGAZ’dan Bölgemize ve 
Bölgemizden de müşteriye rücu 
edilecektir.
Tüketim taahhütlerinin belirlenmesinde 

sağlıklı bir çalışma yapabilmek adına 
Bölgemiz her türlü desteğe açık olup 
müşavirlerimiz ve personelimizle 
sorunsuz, kötü senaryolardan uzak 
bir hizmet için çalışmalarımız devam 
etmektedir.

Erkay KILIÇ
MPİOSB Bölge Teknik 

Müdür Yardımcısı
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YÜKSEK GERİLİM İŞLETME SORUMLULUĞU NEDİR?

YIL sonunun yaklaşması 
ile birlikte Yüksek Gerilim 
İşletme Sorumluluğu 

sözleşmelerinin yenilenme 
zamanı da gelmekte. Peki Yüksek 
Gerilim İşletme Sorumlusu 
kimdir? Görevi nelerdir ve neden 
zorunlu bir hizmettir? 
30.10.2000 tarih ve 24246 sayılı 

Resmî Gazete ’de yayınlanarak 
yürürlüğe giren “Elektrik Kuvvetli 
Akım Tesisleri Yönetmeliği” 60. 
maddede zorunluluğu belirtildiği 
üzere “Tüm yüksek gerilimli 
kuvvetli akım tesislerinde teknik 
konulardan sorumlu elektrik mühendisi 
olmalıdır.” Yüksek gerilim işletme 
sorumluluğu hizmeti, yalnızca Elektrik 
Mühendisleri Odası tarafından verilen 
“Elektrik Yüksek Gerilim Tesisleri İşletme 
Sorumlusu” belgesine sahip bir elektrik 
mühendisi tarafından verilebilir. 
Yüksek gerilim işletme sorumlusunun 

başlıca görevleri; Elektrik Kuvvetli Akım 
Tesisleri Yönetmeliği kapsamında belirtilen 
yüksek gerilim tesisinin sorumluluğunun 
alınarak, işletme personeline gerekli 
eğitimlerin verilmesini, manevra 
talimatlarının hazırlanmasını, güvenlik 
önlemlerinin alınmasını ve işletme esnasında 
oluşabilecek arızaların müdahalesine 
nezaret edilmesini kapsamaktadır. 
Tesisin denetlemesi, herhangi bir 

eksik veya kusurun olup olmadığının 
raporlanması, güvenlik ekipmanlarının 

yeterli miktarda ve bakımlarının 
yapılmış bir şekilde hali hazırda 
bulunup bulunmadığının 
denetlenerek gerekli durumlarda 
işletme sahibine raporlanması 
işletme sorumlusunun görev 
alanıdır.
Tesisin işveren adına dağıtım 

şirketine karşı ilk sorumlusu 
işletme sorumlusudur. Dağıtım 
şirketine enerji kesme / tekrar 
enerji verme başvurularında 
bulunmak, arıza durumunda 
dağıtım şirketi yetkilileri ile iletişim 
kurarak gerekli koordinasyonu 

sağlamak işletme sorumlusunun görevidir. 
Özetle, sanayi tesisleri başta olmak üzere 

yüksek gerilim ile enerjilendirilmiş olan tüm 
tesislerde, öncelikli olarak can güvenliğini 
tesis ederek olası iş kazalarını önlemek, 
sonrasında ise tesisin sağlıklı çalışmasını 
sağlamak adına gerekli tüm önlemlerin 
alınması hem iş kazalarını hem de duruş 
sayılarını en az seviyede tutmak için 
önemli bir etkendir. Tüm bu sebepler göz 
önüne alındığında Yüksek Gerilim İşletme 
Sorumluluğu hizmeti almak bir sanayi tesisi 
için büyük önem arz etmektedir.
İşletme sorumluluğu sözleşmesi, 

imzalandığı yılın sonu itibari ile herhangi bir 
işleme gerek kalmaksızın sonlanmaktadır. 
Bu sebeple, her yıl sözleşmenin yenilenerek 
ilgili dağıtım şirketine veya dağıtım lisansı 
sahibi Organize Sanayi Bölge Müdürlüklerine 
teslim edilmesi gerekmektedir.

O. Emre KARA
MPİOSB Elektrik 

İşleri Şefi 
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Sayın MEHMET ERDEN
Kısaca kendinizden ve 

firmanızdaki görevlerinizden 
bahseder misiniz?

7 Şubat 1967 Gaziantep 
doğumluyum. Evliyim ve 3 çocuğum 
var. İlkokul, ortaokul ve lise eğitimimi 
Gaziantep’te tamamladım. 1988 yılından 
2004 yılına kadar turizm sektöründe 
farklı şehirlerde ve farklı pozisyonlarda 
iş hayatını tecrübe etme şansım oldu. 
2004 yılında Kalisan Kauçuk San. ve 
Tic. Ltd. Şti.’nin kuruluşundan sonra 
İzmir’de sanayi sektöründe çalışma 
hayatım devam etmektedir. Firmamızın 
finansal aksiyonları, yatırım fırsatları ve 
yönetimi ve yine aynı zamanda Yönetim 
Kurulunda şirket ortağı olarak görev 
almaktayım. 

Kalisan Kauçuk San. ve Tic. Ltd. Şti.‘nin 
20 yıla yakın bilgi ve birikimi ile balon  
üretim sektörüne  başarılı bir şekilde 
hizmet veren önemli markalardan biri 
olduğunu biliyoruz. Kısaca firmanızın 
kuruluş aşamaları, yapılanması ve 
gelişim süreci hakkında bilgi verir 
misiniz?

Firmamız sizlerin de bahsettiği gibi 
yaklaşık olarak 20 yıl önce kurulmuş 
olup, ilk kurulduğu günden bu yana 
yönetim olarak her zaman ileri adım 
atmaya istekli ve gelişime açık bir 
mantalite ile, cesur ve güçlü bir tutum 
çerçevesinde, mütevazi kuruluş 
günlerimizden sektörde ismimizi tüm 
dünyaya duyurabilecek bir seviyeye 
getirdiğimizi söyleyebilirim. Firma 
kuruluşumuzun genel öyküsü ise şu 
şekilde; Orhan Erden ve tarafımca 2004 
yılında kuruluşumuz gerçekleştirildi. 
AOSB içerisinde bulunan Lateks 
Balon üretim fabrikasını kiralayarak 

faaliyetimize başlamış olduk. 2004 
yılında 35 personel ve çok kısıtlı 
imkanlarla uzun süre yurtiçi pazarda 
mücadele ettik. En büyük mücadelemizi 
ürün kalitesini dünya standartlarına 
çıkarmak için verdik 2015 yılında ilk 
ciddi yurtdışı müşterimizle başladığımız 
ihracat satışlarımız, ürülerimizdeki 
kalitenin artışına paralel olarak her yıl 
artarak devam etti. Yurtdışından gelen 
taleplere sadece AOSB deki üretim 
tesisimizde cevap veremediğimiz için 
Menemen Plastik İhtisas Organize 
sanayi bölgesinde 2022 yılı Şubat 
ayında kiraladığımız fabrikada 2023 
yılı başlarından itibaren lateks balon 
üretimine başladık. Buradaki hedefimiz 
2024 yılı içinde Menemen tesisimizde 
günlük 1.200.000 adet ürün üretimini 
hayata geçirmek ve 2024 yılı için 
hedeflediğimiz 15 milyon dolarlık yıllık 
ihracat rakamını yakalamaktır.

Pazar payınızı ve firma tanınırlığını 
artırma adına yurtiçi ve yurtdışında 
yürüttüğünüz çalışmalar nelerdir?

Daha önce de bahsetmiş olduğum 
gibi her zaman yeniliklere açık, dinamik 
bir firma olmak zorundayız, içinde 
yaşadımız zaman dilimi ve dünya bunu 
gerektiriyor. Bu faktörleri kavrayıp 
sosyal medya, influencer sponsorlukları 
ve daha başka birçok güncel kanal 
aracılığı ile müşterilerimize ulaşıyor, 
gerekli pazarlama aksiyonlarını alıyor ve 
pazardaki yerimizi sağlamlaştırıyoruz. 
Üretici olarak, ürün kalitesi ve ürün 
geliştirmesi her ne kadar en önemli 
konumda olsa da elimizdeki ürünü ve 
markayı tanınır ve kalite ile ilişkilendirilebilir 
hale getirmek için elimizden gelen tüm 
çabayı harcıyoruz.

Plastik sektörünün Dünya ve 
Türkiye ekonomisi açısından geldiği 
nokta hakkında değerlendirmeleriniz 
ve düşünceleriniz nelerdir? Plastik 
sektöründe geleceğe yatırım yapmak 
isteyen şirketler nasıl bir yol haritası 
çizmeli, önerileriniz nelerdir?

KALİSAN KAUÇUK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
ŞİRKET MÜDÜRÜ SN. MEHMET ERDEN

KATILIMCI KÖŞESİ’NDE BU AY
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Plastik sektörü Dünyada ve Ülkemizde 
her geçen gün büyümeye devam ediyor. 
Plastik ürünlerin kullanılmadığı bir 
üretim alanı hayal etmek bile imkansız 
sanıyorum, bu durum beraberinde 
oldukça iyi bir ekonomik fırsat getiriyor 
olsa da önemli birkaç sorunu da 
içinde barındırıyor. Son zamanlarda da 
oldukça fazla ilgi gören ve inanılmaz 
büyük firmaların da üzerinde çalıştığı, 
sürdürülebilirlik ve çevreci kaygılar. 
Bizler karbon ayak izimizi ve doğada 
çözünebilir (Biodegradable) ürünler 
üretmek için gece gündüz çalışıyor ve 
çevreye en az zararı nasıl verebiliriz, 
gelecek nesillere nasıl daha iyi bir 
yaşam alanı bırakabiliriz, gibi sorunlara 
çözüm üretmek için çok sıkı çalışıyoruz. 
Dolayısıyla geleceğe yatırım için yol 
haritasının en önemli iki kilometre taşı 
Sürdürülebilirlik ve Çevreci olmak 
diyebilirim.

Her zaman yenilikleri ve yeni 
teknolojileri izleyen bir şirket olma; 
teknoloji, sistem ve işleyiş konularında 
öncü bir kuruluş olma felsefesi ile 
firmanızın satış sonrası hizmetleri 
hakkında bizleri bilgilendirir misiniz?

Teknolojiden doğru faydalandığınız 
zaman birçok şeyin aslında ne kadar 
kolay ulaşılabilir olduğunun farkına 
varıyorsunuz. Bunun yanında doğru 
mantalite ile oturtulmuş bir sistem ve 
pürüzleri mümkün olan en aza indirilmiş 
bir işleyişi birbirlerine entegre ettiğinizde 
işlerin büyük ölçüde rahatladığını 
söyleyebilirim. Bu entegrasyon için 

tabii ki uzunca bir zaman ve tecrübe 
gerekti bizim örneğimizde. Satış sonrası 
hizmetler hiç olmadığı kadar önemli. 
Müşteri memnuniyeti window-shopping 
dediğimiz ürünleri araştırma kısmından, 
ürünlerin tüketimine kadar yayılan 
oldukça uzun ve detayları olan bir süreç 
aslında. Satış sonrası müşterilerinize 
sağladığın

ız destek sektörde yerinizi bir marka 
olarak sağlamlaştıracak en önemli 
unsurlardan birisi belki de en önemlisi. 
Bu bağlamda, direkt iletişim, hızlı geri 
dönüşler, sosyal medya ulaşılabilirliği ve 
ürünlerin takibi açısından lot sistemi gibi 
birçok yöntem izliyoruz. 

Son olarak Dünyada ve Ülkemizde 
yaşanan ekonomik sorunlarla ilgili 
görüşleriniz nelerdir?

Dünya ve Türkiye ekonomisi önemli 
ekonomik zorluklarla karşı karşıya 
kaldı. Küresel olarak COVID-19 
pandemisi, tedarik zinciri kesintilerine, 
işletmelerin kapanmasına ve enflasyon 
endişelerine yol açtı. Türkiye’de ise 
Türk lirasının değer kaybı, yüksek 
enflasyon oranları ve sürekli cari açık 
sorunları dikkat çeken konulardı. 
Bu zorlukların üstesinden gelmek, 
ekonomileri istikrara kavuşturmak ve 
sürdürülebilir büyümeyi teşvik etmek 
için ekonomi politikası önlemleri, yapısal 
reformlar ve uluslararası işbirliğinin 
bir kombinasyonunu gerektirdi bu 
yönde geliştirilen tüm projeleri severek 
destekliyoruz.
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VALİ YARDIMCISI BÖLGEMİZİ ZİYARETTE BULUNDU

◊ T.C. İzmir Valiliği, Vali Yardımcısı 
Sn. Faik ARICAN 15.09.2023 tarihinde 
Bölgemizi ziyarette bulundu.

Ziyarete Yönetim Kurulu Danışmanımız 
Sn. Erol PAKSU, Bölge Müdürümüz 
Sn. Selim ÇETİNKAYA ve Bölge Teknik 
Müdür Yardımcımız Sn. Erkay KILIÇ 
iştirak etti.

Bölgemize yeni parseller kazandırmak 
üzere yaptığımız İmar Planı Revizyonu 
çalışmalarımız kapsamında Sağlık 
Koruma Bandında yapılacak çalışmalar 
ile ilgili İzmir İl Sağlık Müdürlüğüne 
yaptığımız talep görüşüldü. Bölgemizi 
tanımak ve talebimizi yerinde incelemek 
için ziyarette bulunan Sn. Faik ARICAN’la 
yaptığımız bu görüşme sonrası 

talebimizle ilgili T.C. İzmir Valiliği oluru 
alınacaktır. Sonrasında İzmir İl Sağlık 
Müdürlüğünden alacağımız uygunluk 
görüşünü takiben plan revizyonu için 
talebimiz son olarak T.C. Sanayi ve 
Teknoloji Bakanlığına iletilecektir.

◊ Bölgemizdeki elektrik enerjisi 
kalitesinde son aylarda yaşanan 
sıkıntıları görüşmek adına, 11.07.2023 
tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız 
Sn. Salih ESEN’in öncülüğündeki 
heyetimiz ile gerçekleşen TEİAŞ 3. Bölge 
Müdürlüğü ziyaretimiz sonrasında, konu 
ile ilgili detayları görüşmek üzere TEİAŞ 
3. Bölge Müdürü Sn. Levent KÖYLÜ, 
TEİAŞ 3. Bölge Müdür Yardımcısı Sn. 

Gökçe BİLGİ, GEDİZ Elektrik Operasyon 
Direktörü Sn. Sefa PİŞKİNLEBLEBİCİ 
01.08.2023 tarihinde Bölgemize davet 
edilmiştir. 

Yönetim Kurulumuz ve 
sanayicilerimizin iştirak ettiği görüşmede 
Bölgemizin elektrik enerjisi ile ilgili 
sorunları görüşülmüş ve sorunların 
çözümü için kısa ve orta vadeli planlar 
ve programlar yapılmıştır.

TEİAŞ VE GEDİZ ZİYARETLERİ

11.07.2023 TEİAŞ Ziyareti 01.08.2023 TEİAŞ ve GEDİZ 
Bölge Ziyareti
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◊ Bölgemiz temiz su altyapısında yaz 
sonu yaşanacak kuraklık öngörülerek 
yılbaşından itibaren yeni kuyu izinleri 
ve yerinde yapılacak işler ilgili planlama 
yapılarak yaz bitmeden yeni kuyu 

devreye alınmıştır. 200 metreyi geçen 
derinlikteki kuyunun sondaj işlemlerinin 
ardından tüm tesisatıyla birlikte binası 
ve otomasyon işleri de yapılarak kuyu 
17 Ağustos 2023 tarihinde devreye 
alınmıştır.

YENİ SU KUYUMUZ AÇILMIŞTIR
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◊ Yeni kuyumuzun devreye alınması 
sonrası katılımcılardan gelen suyumuzdaki 
kum, partikül madde gibi malzemelerin 
artışı şikayetine ilişkin şebeke suyumuzun 
iyileştirilmesi çalışmaları planlanarak 
mevcut kum filtremizin mineral değişimi 

ve özellikle demir parametresine ilişkin 
demir-mangan giderimi (absorbsiyonu) 
sağlayan birm minerali takviyesi 
yapılmıştır.

Yeni kuyumuz da dahil tüm kuyularımızın 
kum filtresine bağlantısı da tamamlanmış 
ve sistem bu şekliyle devreye alınmıştır.

BÖLGEMİZ TEMİZ SU FİLTRASYONU İYİLEŞTİRME 
ÇALIŞMALARIMIZ TAMAMLANMIŞTIR

◊ Bölgemiz temiz su şebekesinde 
kesintilerin, kaçakların, arızaların 
yaşanmaması adına devamlı iyileştirme 
çalışmaları yapılmaktadır.

Bu kapsamda geçtiğimiz üç aylık 
dönemde sorunların sık yaşandığı 5. Cadde 
üzerinde 240 metrelik Ø160 temiz su hattı, 
7. Cadde üzerinde 70 metrelik Ø110 
temiz su hattı değiştirilmiş ve 1. Cadde 

üzerinde daha önceden hat bulunmayan 
170 metrelik bir güzergahta Ø110 temiz 
su hattı montajı yapılarak ada etrafında su 
hattının ring yapması sağlanmıştır.

Caddeyi iki uçtan besleyerek arızalarda 
kesintiler minimalize edilmesi hedeflenmiştir 
ve de Eylül ayı başında yaşanan bir arızada 
çalışmalar sırasında çok daha az sayıda 
parselde kesinti yapılmış ve çalışmanın 
olumlu sonuçları derhal görülmüştür.

TEMİZ SU ŞEBEKESİNDE İYİLEŞTİRME                                 
ÇALIŞMALARIMIZ YAPILIYOR
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◊ 29 Parselde üretim yapılan 
Organize Sanayi Bölgemizde, inşaatları 
tamamlanmak üzere olan 3 parsele 
ilave olarak 7 parselde de inşaatların 

başlamasıyla Eylül ayı itibariyle boş parsel 
kalmamıştır. İnşaatların 2024 yılı içerisinde 
tamamlanmasıyla Bölgemizin %100 
doluluk oranına ulaşmasını hedefliyoruz.

BÖLGEMİZ %100 DOLULUĞA YAKLAŞIYOR

A.G.M. PLASTİK

ATILGAN POLİMER

AKNAR PLASTİK

FİTPAK AMBALAJ

GÜRDEMİR PLASTİK

İMS

TURKLAB

GÜVEN PLASTİK

PAPİKS PLASTİK
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FAALİYETE GEÇEN TESİSLER

AK PALAPLAST İZMİR PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş.

ALP KAUÇUK SAN. VE TİC. A.Ş. (4 PARSEL)

AKTEK AKSESUAR TEKN. SAN. VE TİC. A.Ş.

ALP KAUÇUK SAN. VE TİC. A.Ş. (12 PARSEL)

ARTI AMBALAJ VE GIDA ÜR. TUR. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

ASAKUA SU ÜR. İNŞ. SAN. VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.

BUDİN KİMYEVİ MAD. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

AS İP HALAT SAN. VE TİC. A.Ş.

ATHA MAKİNA A.Ş.

DEM-KA PLASTİK VE AMB. SAN. İSMAİL KADAK
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FAALİYETE GEÇEN TESİSLER

EGE DAMLA PLASTİK MEHMET SALİH DAKAK

EGESEMBOL PLASTİK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

EGE PROFİL TİC. VE SAN. A.Ş.

ESEN PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş. (12 PARSEL)

ESEN PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş. (15 PARSEL)

GÜRDEMİR PLASTİK BASKI AMB. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

KASTAŞ SIZ. TEK. SAN. VE TİC. A.Ş.

GÖKTOĞAN TEKNİK MAK. MOD. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

İNOVPACK MAK. AMB. SAN. VE TİC. A.Ş.

KALİSAN KAUÇUK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ
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FAALİYETE GEÇEN TESİSLER

SMART ELEKTROMEKANİK LTD. ŞTİ.

SYMPLAST KİMYA SAN. VE TİC. A.Ş.

SMGPLAST PLASTİK KİM. SAN. VE TİC. A.Ş.

VKF RENZEL SALES PRO. İMA. VE TİC. LTD. ŞTİ.

EGE PROFİL TİC. VE SAN. A.Ş. (14 PARSEL)

ATILGAN POLİMER ENDÜSTRİ SAN. VE TİC. A.Ş.

SAFİR İZMİR PLASTİK VE MAKİNE SAN. LTD. ŞTİ.
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BASINDA BİZ

İlkses Gazetesi 08.08.2023 

Ege Telgraf Gazetesi 08.08.2023 
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SOSYAL MEDYA HESAPLARIMIZ 

◊ Bültenimize ek olarak sizlere Bölgemiz faaliyetleri hakkında bilgiyi daha hızlı ve 
yakından ulaştırabilmek için sosyal medya hesaplarımızda Kasım 2020 de oluşturularak 
sizlerin takibine açılmış, faaliyet ve çalışmalarımız aktif olarak paylaşılmaktadır.

Instagram: Menemenplastikihtisasosb

Facebook  : Menemen Plastik İhtisas OSB

Linkedin   : Menemen Plastik İhtisas OSB

Twitter       : MenemenOsb


